


Tasse mit Karabiner

Inscris-toi et tesjeunes sapeurs-pompiers encoreaujourd'hui !

Quand ? sur demande
CHF 3'100.- 

Exercices
selon vos
besoins

Quelques idées...
Sauvetage de personnes d’un wagons
de chemin de fer
Formation petits moyens d'extinction
Entraînement à l’utilisation de la lance
...

Pour nos

membresPrix ? CHF 650.-  

Forfait jusqu'à 20 personnes, collation comprise

Où ? Swissfire Center Zofingen

Durée ? max. 3 heures

Visite avec tes jeunes sapeurs-pompiers
le Swissfire Center à Zofingen

Si tu as des questions,
adresse-toi, s’il te plaît, à:

Sven Hostettler 
s.hostettler@swissfire.ch



Etre pompier fait partie de 
l’imaginaire de nombreux en-
fants. Bien au-delà du prestige 
de l’uniforme et de la fascina-
tion pour la grande échelle, la 
sirène et le matériel d’inter-
vention, le métier porte en lui 
de nombreuses valeurs. Mê-
lant compétences techniques, 
humaines et sociales, il est 
fait d’action, de courage et de 
solidarité. Les enfants le com-
prennent bien : être pompier 
est un engagement qui a du 
sens. Il fait grandir, pousse à 
devenir meilleur.

Ce désir d’engagement, ce-
la fait un demi-siècle que la 
Ville de Sion le met à la por-
tée des plus jeunes. Pionnière 
en Valais, la section des cadets 
sapeurs-pompiers a vu pas-
ser dans ses rangs plusieurs 
centaines de filles et garçons, 
enthousiastes et motivés. 
Adultes, nombre d’entre eux 
ont intégré le corps des sa-
peurs-pompiers volontaires. 
On a ainsi vu fleurir des tradi-
tions familiales où les parents 
ont passé le flambeau – sans 
jeu de mot – à leurs enfants, 
voire leurs petits-enfants.

Si elle est remarquable par sa 
longévité, la section des ca-
dets se distingue aussi par son 
professionnalisme. Dès 10 ans 
et jusqu’à 18 ans, les enfants 
et les jeunes bénéficient d’un 
véritable encadrement profes-
sionnel pour apprendre toutes 
les ficelles des différentes 
missions d’intervention. Equi-
pement, enseignement théo-
rique, exercices pratiques. Ici, 
on fait tout comme les grands, 
dans une bonne humeur conta-
gieuse.

A l’heure où l’engagement des 
sapeurs-pompiers volontaires 
devient de plus en plus com-
pliqué tandis que les besoins 
s’accroissent pour faire face 
notamment aux intempéries, 
les JSP sont une composante 
essentielle de la relève. Ce cin-
quantième anniversaire, que 
nous sommes fiers de fêter, est 
une belle manière de le rap-
peler. Merci à toutes celles et 
ceux qui permettent ainsi aux 
jeunes Sédunoises et Sédunois 
de toucher du doigt leur rêve 
d’être pompier, au service de 
la collectivité.

——— 
Philippe Varone
Président de Sion
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MOT DU PRÉSIDENT DE SION 

Philippe Varone
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Solide.
Léger. 
Polyvalent.

MAINTENANT AUSSI 
DISPONBILE DANS LA 
BOUTIQUE EN LIGNE.

 ›  

Casque d’intervention pour la lutte contre les feux de forêt et le 
sauvetage technique. Le HEROS H10 est un véritable poids plume, sans 
compromis sur la résistance mécanique. Grâce à son poids minimal et à sa 
ventilation optimale, le HEROS H10 constitue le choix idéal pour les interventions  
de longue durée lors de feux de forêt et de broussailles, ainsi que pour les  
opérations de sauvetage technique et de sauvetage en hauteur.

Follow us on

En savoir plus ! 
www.rosenbauer.com

Rosenbauer Schweiz AG, Eichweg 4, 8154 Oberglatt, Tel.: +41 43 41112-12, info.schweiz@rosenbauer.com
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Cet anniversaire marque un cap. 
Voilà 50 ans que des jeunes dé-
cident de rejoindre les JSP. 

Pas pour la gloire. Pas pour 
les honneurs. Pas pour les mé-
dailles. 

Pour comprendre. Pour appren-
dre. Pour se dépasser.

Voilà 50 ans que des passion-
nés s’engagent pour encadrer 
et transmettre leur savoir-faire, 
leur savoir-être et leur sa-
voir-devenir à notre jeunesse 
dynamique. Je tiens à remer-
cier chaleureusement le Centre 
de Secours Incendie de Sion 
d’avoir toujours laissé une place 
de choix aux jeunes. Il faut dire 
que c’est un engagement consi-
dérable : accueillir, former, 
et accompagner demande du 
temps, de la patience, de la ri-
gueur.

En tant qu’ancien instructeur 
sapeur-pompier, j’ai remarqué 
combien la formation des JSP 
est essentielle. Les jeunes qui y 
participent prennent une lon-
gueur d’avance sur bien des as-
pects : leur capacité à travailler 
en équipe, à analyser rapide-
ment une situation et à rester 
lucides face à l’imprévu.

En tant que sapeur-pompier qui 
s’est engagé il y a plus de 25 ans, 
je n’ai rien oublié : les premières 
alarmes, la peur maîtrisée, la 
fierté contenue. Des émotions 
fortes, mais aussi gratifiantes, 
que vous, jeunes sapeurs-pom-
piers, vivrez certainement si 
vous décidez de rejoindre notre 
milice, si vous décidez de vous 
mettre au service de la sécurité 
de notre territoire, de notre po-
pulation.

Aujourd’hui, nous vous célé-
brons, vous qui formez la sec-
tion des JSP, pour ce que vous 
incarnez : le sérieux sans pré-
tention, le courage sans osten-
tation, la solidarité sans limite.

Ne lâchez rien. Continuez à être 
là. Pas pour être vus, mais pour 
faire la différence.

Et sachez-le : vous êtes essen-
tiels… Maintenant, mais aussi 
demain.

——— 
Stéphane Ganzer
Conseiller d’Etat  

Chef du Département de la sécurité, 

des institutions et du sport
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MOT DU CONSEILLER D’ÉTAT

Stéphane Ganzer

50 ans d’existence. Un de-
mi-siècle d’histoire, de trans-
mission, d’engagement. Der-
rière ces cinq décennies, ce sont 
des centaines de jeunes qui ont 
choisi de se former, de s’impli-
quer, de faire partie d’un collec-
tif où l’entraide, la rigueur et la 
solidarité ne sont pas de simples 
mots, mais de réelles valeurs vé-
cues et partagées.

Certains ont poussé la porte de 
la section par curiosité, d’autres 
par passion, mais tous partent 
avec quelque chose qui les trans-
forme : une capacité à observer, 
à comprendre, à agir.

On dit souvent que la jeunesse 
est en quête de repères. Ici, 
on ne les cherche pas : on les 
construit. On les sculpte à la 
main, avec des exercices, des er-
reurs, des remises en question, 
des réussites. On n’apprend pas 
seulement à tenir une lance. On 
apprend à tenir bon.

Dans ce parcours, il n’est pas 
question de devenir un héros, 
mais de savoir ce que signifie 
être présent au bon moment. 
C’est aussi savoir que, quel que 
soit le défi, on n’est jamais seul 
à y faire face.



ENTREPRISE DE TRANSPORTS
SABLES ET GRAVIERS DU RHÔNESABLES ET GRAVIERS DU RHÔNE
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www.luginbuhl.ch027027 322322 1100 0303
027 322 10 03

Camions malaxeurs 
Camions multi-bennes 
Camions basculants et remorques
Camions citernes /matériel pulvérulent
Remorques spéciales surbaissées
Centre de tri et recyclage

3
Bennes
de 1,2 à 47 m

Faites appel
au N° 1 de la benne!

Un simple appel téléphonique 
pour l’évacuation intelligente  
de vos déchets.

ww.lug
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MOT DE LA CHEFFE DE SERVICE 

  Marie-Claude Noth-Ecoeur

Chaque heure que vous avez 
consacrée à votre formation, 
chaque geste appris, chaque ef-
fort fourni, témoigne de votre 
volonté de servir et de vous 
surpasser. A travers vous, c’est 
tout un héritage qui continue 
à vivre. Et il est important de 
le relever, vous faites cela sur 
votre temps libre. Vous avez 
tout notre respect.

Au fil de la formation, vous 
faites preuve de sérieux, d’es-
prit d’équipe et d’une grande 
maturité. Ce sont là les quali-
tés des femmes et des hommes 
qui, demain, seront au cœur 
de l’action pour protéger et 
sauver des vies. Grâce à votre 
implication et à votre trans-
mission, vous contribuez à 
forger une génération de ci-
toyens responsables et enga-
gés. A vous de le faire rayon-
ner, comme l’ont fait ceux qui 
vous ont précédé.

Mais 50 ans, c’est aussi l’occa-
sion de se projeter. Alors soyez 
fiers, fiers de vos progrès, fiers 
de ce que vous êtes en train de 
devenir. Continuez à avancer 
avec la même détermination 
et la même humilité car vous 
avez choisi une école de soli-
darité, de dépassement de soi 
et de rigueur. Vous avez appris 
les gestes qui sauvent, la dis-
cipline, l’esprit d’équipe mais 

surtout, vous incarnez des 
valeurs essentielles comme le 
courage, le dévouement, la so-
lidarité, l’humilité, etc.

Je ne pouvais terminer sans 
avoir un clin d’œil afin de sa-
luer également vos formateurs 
et ceux qui vous encadrent. Ce 
sont des piliers qui vous trans-
mettent non seulement un sa-
voir, mais aussi une passion, 
un exemple, une vocation.

A toutes et tous, continuez 
à croire en vos capacités car 
nous avons besoin de per-
sonnes engagées comme Vous. 
Je suis persuadée que si vous 
poursuivez dans cette voie ou 
que vous empruntez d’autres 
chemins, vous porterez tou-
jours en vous l’esprit de team 
ou plus simplement l’esprit 
« sapeur-pompier ».

Un mot pour remercier vos 
familles pour leur soutien et 
pour terminer, chers « JSP », je 
vous félicite sincèrement pour 
le chemin parcouru et vous 
souhaite une belle et grande 
aventure, dans l’uniforme ou 
dans la vie.
MERCI et BRAVO ! 

——— 
Marie-Claude Noth-Ecoeur
Cheffe de service de la sécurité  

civile et militaire

Chers Jeunes Sapeurs-Pompiers  
(JSP),

L’opportunité m’a été donnée 
de m’adresser à Vous en tant 
qu’entité cantonale et c’est 
avec un énorme respect qu’il 
me tenait à cœur de vous 
transmettre, au nom de la Sé-
curité civile et militaire et de 
son Office cantonal du feu, le 
message ci-dessous.

Etre jeune sapeur-pompier, ce 
n’est pas seulement enfiler un 
uniforme ou apprendre à ma-
nier une lance à incendie. C’est 
un véritable engagement de 
cœur. C’est accepter de gran-
dir dans le respect des autres, 
dans la maîtrise de soi et dans 
la volonté d’aider.

Dès lors, un demi-siècle pour 
une section de « JSP » c’est 
non seulement démontrer un 
engagement et une passion, 
mais c’est aussi transmettre 
une vocation, pour ne pas dire 
une passion. Cela inspire des 
générations entières avec des 
valeurs comme : courage, ca-
maraderie et discipline.



LÀ POUR VOUS, OÙ ET QUAND
VOUS EN AVEZ BESOIN.
Sauvetage, vols panoramiques, transport,  
vols taxi, école de pilotage, 
centre de formation.

SION COLLOMBEY LEYSIN GAMPEL LAUTERBRUNNEN GSTAAD

Commandez maintenant 
votre carte de sauvetage.

Dès CHF 35.-/an

AIR-GLACIERS.CH
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50 ans et quelle jeunesse !  

Il est des jubilés que l’on aime 
particulièrement fêter. Ce-
lui des 50 ans d’activité des 
Jeunes Sapeurs-Pompiers de 
Sion en fait partie et c’est avec 
une grande fierté que nous 
sommes invités à célébrer ce 
moment mémorable. Cet anni-
versaire nous rappelle l’impor-
tance de l’engagement, de la 
solidarité et de la passion qui 
animent cette belle jeunesse 
qui, à son tour, façonne cette 
noble institution.

Depuis un demi-siècle, nos JSP 
s’illustrent par leur esprit de 
camaraderie qui est une com-
posante forte de leurs activi-
tés. Unissant chaque membre, 
il se transforme en véritable 
moteur les poussant à aller 
au-delà de leur routine quoti-
dienne. C’est de ce même es-
prit que pourra germer l’esprit 
de sacrifice incarné par leurs 
aînés. Se soutenant mutuelle-
ment et grandissant ensemble, 
ils se préparent à devenir des 
acteurs déterminants et les 
précieux maillons de notre 
chaîne de sécurité.

Il convient de saluer l’enga-
gement et le sérieux de nos 
jeunes sapeurs-pompiers. Leur 
détermination à apprendre les 
gestes qui sauvent, à se former 
aux techniques de secours et à 
faire face à des défis est tout 
simplement admirable. Ces 
jeunes, véritables modèles de 
responsabilité, représentent la 
pépinière des futurs pompiers, 
qu’ils soient de milice ou pro-
fessionnels.

Un grand merci s’adresse éga-
lement à leurs formateurs, ces 
mentors dévoués qui trans-
mettent non seulement des 
compétences techniques, mais 
aussi des valeurs essentielles 
telles que le respect, l’entraide 
et le dévouement. Leur rôle est 
crucial dans la formation de 
ces jeunes, et leur passion pour 
l’enseignement est un exemple 
à suivre. Ensemble, célébrons 
ces 50 ans de succès, de ca-
maraderie et d’engagement. 
Puissent les JSP continuer à 
briller et à donner naissance à 
nombre de vocations.

——— 
Cyrille Fauchère
Conseiller municipal  

et Président de la Commission du feu
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MOT DU CONSEILLER MUNICIPAL  

Cyrille Fauchère
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aujourd’hui… Je me rappelle 
aussi des feux pour s’entraîner à 
l’UTO. Il fallait s’y mettre à six 
pour ne pas reculer sous la pres-
sion du tuyau, en face, c’étaient 
les flammes de l’enfer !

Puis les années passent, les en-
fants grandissent, les amitiés se 
consolident. Surtout entre fils de 
pompiers puisqu’on se côtoyait 
aussi aux sorties de l’amicale 
entre Karlen, Sermier, Meister et 
compagnie. Passé le cap des 12 
ans, on peut enfin lorgner serei-
nement sur une place à l’arrière 
de la CJ8. Fini le Ford Transit et 
les risques de se retrouver tou-
ché par les projections du voisin 
d’en face dans les épingles de 
la route des Marécottes. Avec 
l’âge, on devient aussi plus com-
pétitif lors des rencontres ro-
mandes. On ne redoute plus les 
Lausannois avec leur casque et 
leur hache qu’ils n’avaient pas le 
droit de sortir de la housse. On 
sait aussi qu’après le concours 
ils vont devoir enfiler leur tour 
de cou blanc qui gratte comme 
un vieux paillasson.

Arrive la barre fatidique des 14 
ans synonyme de fin de l’aven-
ture des cadets sapeurs-pompiers 
et de pause prolongée jusqu’à 
l’incorporation à 18 ans. Quatre 
ans loin des camions rouges ? 
Hors de question ! On s’organise 
et on parvient à mettre sur pied 
des formations le samedi matin 
jusqu’au graal ultime : l’incor-
poration dans la compagnie. Un 
passage naturel, logique, évident 
quand comme Obélix, on est tom-
bé dans la marmite en étant petit.

Aujourd’hui, presque trente ans 
plus tard, c’est toujours un plai-
sir de jouer le moniteur et de 
côtoyer la relève. Un exemple 
récent qui résume l’importance 
et la qualité de cette relève. Lors 
des dernières chutes de neige, les 
écoles ont été fermées. Mathys 
le commandant de la section est 
venu se proposer pour donner 
un coup de main. Impossible 
de l’envoyer sur le terrain pour 
des questions d’assurance. Pas 
grave, deux minutes plus tard 
il aide au matériel. Il passe-
ra ainsi toute la journée à net-
toyer, graisser et refaire le plein 
des tronçonneuses mises à rude 
contribution.

Dans un registre plus personnel, 
voir son fils de dix ans s’acti-
ver consciencieusement sur une 
motopompe, répéter les gestes 
récemment appris et exploser de 
fierté quand l’eau se met à sortir 
de la vanne, ça vous arrache fa-
cilement une larme…

Passion, camaraderie, tradition, 
amitié, dévouement, bonne hu-
meur, fierté, voilà comment ré-
sumer ces cinquante années.

Merci à toutes celles et ceux 
qui ont permis cette formidable 
aventure. Merci à celles et ceux 
qui s’engagent et s’investissent 
pour la faire perdurer.

Tout feu tout flamme depuis 
50 ans et pour toujours ! 

——— 
David Vaquin
Commandant du CSI   

MOT DU COMMANDANT DU CSI

David Vaquin

J’ai une confession à faire. 
Quand j’ai débuté les cadets 
sapeurs-pompiers, à la fin des 
années huitante, je n’aimais pas 
vraiment ça… A cause de la dis-
cipline ? De l’école de section ? 
Parce que les tuyaux étaient trop 
lourds ? Non, rien de tout ça. 
Simplement parce que je n’arri-
vais jamais à voir la fin de Goldo-
rak comme les cours débutaient 
tous les mercredis à 16h30.

Heureusement pour moi, un 
petit détour au kiosque du Ritz 
en montant au local du feu me 
remettait tout de suite de bonne 
humeur. A cette époque, avec 
deux francs, on avait des bon-
bons pour faire l’aller-retour 
jusqu’à Platta et même en filer 
quelques-uns aux copains.

Mais bon, trêve de gour-
mandise ! Parlons cadets sa-
peurs-pompiers, mettons en 
marche la machine à remonter 
le temps jusqu’en 1987. Du 
moins essayons. Quand on dé-
passe difficilement le mètre sur 
la toise, tout paraît démesuré. 
Les frères Sermier étaient des 
géants, grimper dans un camion 
relevait de l’expédition en haute 
montagne, traîner un extinc-
teur sur deux mètres était un 
exploit. Le local paraissait aussi 
gigantesque et il l’était avec un 
seul véhicule parqué au milieu 
de chaque travée. On pouvait 
facilement courir tout autour. 
Je vous mets au défi d’essayer 
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Aujourd’hui, nous célébrons 
un cap important : l’anniver-
saire des 50 ans d’existence 
de notre section des Jeunes 
Sapeurs-Pompiers (JSP), an-
ciennement appelée cadets sa-
peurs-pompiers.

Cinquante années au cours 
desquelles plus de trois cents 
jeunes ont eu l’opportunité de 
se former aux gestes de pre-
miers secours, à la manipula-
tion des échelles, aux diffé-
rents nœuds, à l’engagement 
du tonne-pompe, aux exercices 
avec la motopompe type 1, au 
sport et à la prévention. Cette 
liste, bien entendu, n’est pas 
exhaustive.

C’est dans ce cadre que j’ai 
moi-même grandi, au sein 
d’une section fondée sur l’en-
traide et la solidarité.

J’ai rejoint les JSP à l’âge de 
8 ans. Ce parcours m’a appris 
bien plus que le « simple » tra-
vail de pompier : il m’a trans-
mis des valeurs essentielles, 
telles que la camaraderie, la 
cohésion, l’altruisme, la bien-
veillance, un sens des respon-
sabilités, et m’a permis de ren-
contrer d’autres personnes et 
de tisser des amitiés solides, 
qui perdurent bien au-delà des 
cours du mercredi soir.

Aujourd’hui, en tant que res-
ponsable de cette section, je 
mesure l’importance de notre 
mission. Je suis fier d’encadrer 
ces jeunes, de leur transmettre 
notre savoir-faire et notre 
passion. C’est un engagement 
exigeant, mais profondément 
gratifiant.

Chaque membre de notre 
équipe de moniteurs, compo-
sée d’une cinquantaine de sa-
peurs-pompiers actifs volon-
taires bénévoles, œuvre avec 
passion et patience pour ac-
compagner ces jeunes dyna-
miques dans leur formation.

Je tiens à remercier toutes les 
personnes qui, depuis plus 50 
ans, ont contribué à faire vivre 
cette section, ainsi que chaque 
jeune ayant choisi de rejoindre 
cette belle aventure.

Soyez fiers de ce que vous ac-
complissez aujourd’hui com-
me ce que vous accomplirez 
demain.

——— 
Florian Pillet
Responsable de la section des JSP
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MOT DU RESPONSABLE DES JSP  

Florian Pillet
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En effet, fin 2024 la plupart 
d’entre eux arrivait à la fin de 
leur engagement et c’était là 
l’occasion rêvée de passer le 
flambeau en beauté. Dans un 
état d’esprit similaire à celui 
de l’origine de la fête, anciens 
et nouveaux se sont alliés pour 
organiser cet événement.

De nombreuses séances ont eu 
lieu, une commission histo-
rique a été mise sur pied afin 
de fouiller, retrouver et surtout 
trier les décades d’archives. Ce 
travail est aujourd’hui en va-
leur sur le site web de la sec-
tion ainsi que dans ce journal 
et la commission les remercie 
pour leur travail.

L’histoire jusque là semble 
belle et sans embûches, mais 
c’est à cause de bûches, ou 
pour être exact, d’embâcles, 
que l’engrenage va se gripper. 
A quelques semaines d’une 
fête ambitieuse, précédée 
de l’organisation de la plus 
grande édition du brunch du 
1er août à ce jour, les éléments 
se déchaînent. Des jours et des 
nuits, des week-ends et les se-
maines entre-deux vont être 
dédiés à ces inondations qui 
ont rappelés de vieux souve-
nirs dans le cœur des sédunois 
qui ont eu la chance de majori-
tairement voir ça de loin grâce 

à un énorme travail de préven-
tion. Mais toutes ces heures 
engagées dans la pose de sacs 
de sables auront manqué dans 
les cruciaux 20 % finaux si 
cher à Pareto et la commission 
préfère recentrer ses forces sur 
le brunch afin de garantir une 
fête certes reportée mais qui 
promet d’être belle.

Malgré cela, 10 mois plus 
tard nous sommes fiers de 
vous accueillir ce soir, nous 
sommes encore plus fiers de 
nos JSP qui, équipés de tenues 
neuves, vous démontrent une 
fois de plus l’étendue de leur 
entraînement et connaissances 
et avons hâte de fêter ça en-
semble.

Au nom de toute la commis-
sion, merci à toutes les per-
sonnes qui ont rendu cela pos-
sible, que ce soit en interne 
du CSI, la Ville et le Canton, 
les différents soutiens et per-
sonnes qui ont donné de leur 
temps et énergie.

Que la soirée soit belle, vive 
les sapeurs-pompiers et vive 
les JSP.

——— 
La commission des JSP

15

MOT DE LA  

Commission des JSP

L’idée de fêter le 50e anni-
versaire de la section sédu-
noise des JSP a longtemps 
été dans les esprits de la 
commission des JSP. Après 
avoir été mise sur pied en 
1974 pour fêter les 50 ans 
de la Fédération Valaisanne 
des Sapeurs-Pompiers en 
1975, c’est à son tour d’être 
célébrée. En 2023, la com-
mission d’alors a saisi l’op-
portunité de passer tempo-
rairement de 5 membres à 
10, permettant de se répar-
tir les tâches additionnelles 
de cet évènement et assurer 
le roulement et transfert du 
savoir aux nouveaux.
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Le camion  
des JSP
1956

En 1956, le camion fit son 
entrée en service à l’aéro-
port de Genève. Après une 
première vie bien remplie, il 
fut transféré à l’aéroport de 
Sion pour une seconde car-
rière. Après de nombreuses 
années de loyaux services, il 
prit sa retraite dans les an-
nées 2000.

Cependant, son histoire ne 
s’arrêta pas là. Le camion 
trouva une nouvelle voca-
tion auprès des Cadets de 
Sion. Après deux semaines 
de rénovation, il fut remis 
en état et mis au service 
de la jeunesse. Aujourd’hui 
encore, ce vaillant véhicule 
continue de fonctionner. 
Il est exposé lors d’événe-
ments et défile fièrement 
lors des rencontres des 
Jeunes Sapeurs-Pompiers à 
travers toute la Suisse ro-
mande, y compris lors des 
concours cantonaux. Ré-
cemment, il a été aperçu au 
Concours des Pompiers Vau-
dois à Yverdon.

La section des cadets sa-
peurs-pompiers de la Ville de 
Sion a vu le jour en 1974. Elle 
a été créée afin de célébrer les 
50 ans de la Fédération valai-
sanne des Sapeurs-Pompiers 
dont l’anniversaire s’est tenu 
dans la capitale en 1975. 

La section sédunoise est la 
plus ancienne du canton.

Depuis cette date, plusieurs 
centaines de jeunes ont fière-
ment arboré le blason des ca-
dets sapeurs-pompiers qui ont, 
au fil du temps, pris le nom de 
jeunes sapeurs-pompiers. Ac-
tuellement, la section compte 
une trentaine de pompiers en 

herbe qui se réunissent tous 
les mercredis de 17h30 à 19h. 

Le programme de ces soirées 
est varié : service des tuyaux, 
motopompes, maniement des 
échelles, formation de premier 
secours, sport, visites. Les 
jeunes suivent le même cursus 
que leurs aînés.

Au point que les JSP sont 
une composante essentielle 
de la relève. Actuellement, 
une vingtaine d’anciens JSP 
compose les rangs des sa-
peurs-pompiers de Sion dont 
quatre des sept pompiers per-
manents.

PRÉSENTATION DE LA 

Section des JSP
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Mots des JSP

« J’aime particulièrement les cours en extérieur  et ceux sur les gestes de premiers secours. »
Abigaël D. (JSP depuis 2024)

« Grâce aux JSP, j’ai rencontré des personnes  

qui comptent beaucoup dans ma vie aujourd’hui. »
Pauline P. (JSP depuis 2021)

« Je me suis lancé dans les JSP pour apprendre plein de choses sur la sécurité. »
Paul G. (JSP depuis 2020)

« Chez les JSP, on apprend à être responsable  

et à prendre des décisions importantes. »
Nathan F. (JSP depuis 2020)

« J’adore faire  
partie des JSP. »
Robin S. (JSP depuis 2025)

« Les JSP m’ont appris le sens des responsabilités  et à gagner en maturité. »
Ludivine H. (JSP depuis 2018)

« J’ai découvert les JSP grâce au pompier SAM. »
Mathieu D.  (JSP depuis 2023)

« Si je devais résumer les JSP  
en un mot, ce serait : solidarité. »

Anne-Gaëlle J. (JSP depuis 2023)

« Un grand merci  

à tous les moniteurs  

pour leur engagement ! »
Théo S. (JSP depuis 2018)

« Je suis JSP parce que mon papa  

est pompier, et j’avais envie  

de découvrir son univers. »
Loan B. (JSP depuis 2024)

« Je continue à faire les JSP  pour continuer d’apprendre  pleins de choses. »
Nathanaël R. (JSP depuis 2024)

« Je suis devenu JSP pour apprendre  

comment aider et sauver les gens. »
Gabriel C. (JSP depuis 2024) 

« Je continue les JSP parce que j’aimerais  

devenir sapeur-pompier plus tard. »
Julian G. (JSP depuis 2021)
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« J’ai découvert le monde des pompiers à 9 ans, grâce  

au passeport vacances. Ca a été une vraie révélation pour moi. »
Maëlline R. (JSP depuis 2019)

« Les JSP représentent  
pour moi une véritable passion  et un passe-temps. »

Benjamin V. (JSP depuis 2024)

« Faire partie des JSP,  

c’est découvrir la réalité  

du métier de sapeur-pompier. »
Stella L. (JSP depuis 2024)

« Les JSP, c’est comme une deuxième famille.  Et pouvoir aider les gens,  
ça m’inspire énormément. »

Loan M. (JSP depuis 2020)

« Ce que j’apprécie le plus, ce sont les cours  qu’on fait avec les ambulanciers de Sion. »
Stéphane B. (JSP depuis 2020)

« Depuis tout petit, je baigne dans l’univers des pompiers. 

C’est naturellement que j’ai rejoint les JSP. »
Baptiste H. (JSP depuis 2021)

« Les JSP, pour moi, c’est avant tout de la discipline. »
Robin B. (JSP depuis 2018)

« Je continue les JSP pour l’esprit  

d’entraide qui existe entre nous. »
Kévin P. (JSP depuis 2016)

« Ce que je préfère, ce sont les exercices  qui nous plongent dans des situations proches de la réalité. »Mathys D. (JSP depuis 2019 et actuel commandant des JSP)





21

Bernardo Alexandre Stéphane
Beytrison Baptiste
Briguet Robin
Brossy Jade
Bruchez Loan
Charvet Gabriel
Delaloye Mathieu
D’Halluin Hugo
Digout Mathys
Donzé Abigael
Fournier Florentin
Fournier Nathan
Gauye Paul
Gomez Julian
Hauri Arthur
Héritier Baptiste

Héritier Ludivine
Jacquod Anne-Gaëlle
Licchelli Stella-Chiara
Moreira Loan
Pannatier Kevin
Pilloud Pauline
Pitteloud Daniel
Rossier Nathanaël
Rudaz Maëlline
Schöpfer Robin
Schöpfer Théo
Truffer Samuel
Vaquin Benjamin
Varone Elodie
Varone Nathan
Voide Antony

Liste des JSP
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De nos jours







Tout pour les pompiers -
Nos produits, ta sécurité!

foppa.ch

Agence générale du Valais romand
Jérôme Rausis · Agent général
Place du Midi 36 · 1950 Sion
T 027 329 04 70

Alors un seul 
interlocuteur chez nous 
lui convient très bien.

Mathilde 
gère déjà  
une grande 
équipe.

Assurances

Vous nous inspirez.

Investir dans 
l’immobilier avec 
votre 3ème pilier.





NOS ÉQUIPES, NOTRE 
SUCCÈS COMMUN

hydro.ch

AU SERVICE DE 
VOS ENERGIES







Boulangerie-Pâtisserie
Du Rawyl







GRANGES-GARE
027 459 22 02

SHOWROOM

WWW.OKCHEZVOUS.CH

Électroménagers
Cuisines - Sanitaires







Croquis du sinistreCroquis du sinistre

Quoi qu’il arrive – nous vous aidons 
rapidement et simplement. mobiliere.ch

Agence générale de Sion
Yanis Aymon
Avenue du Midi 10
1950 Sion
T 027 329 25 25
sion@mobiliere.ch



Dixence 21 - 1951 SION
Tél. 027 327 44 88 - Fax 027 327 44 89

E-mail: info@jordan-fils.ch

Votre spécialiste
de la bureautique

TOUT POUR VOTRE 
BUREAU

Tél. 027 327 44 88
Fax 027 327 44 89

Dixence 21 - 1951 SION

Dixence 21 - 1951 SION
Tél. 027 327 44 88 - Fax 027 327 44 89

E-mail: info@jordan-fils.ch

Votre spécialiste
de la bureautique

TOUT POUR VOTRE 
BUREAU

Tél. 027 327 44 88
Fax 027 327 44 89

Dixence 21 - 1951 SION

Dixence 21 - 1951 SION
Tél. 027 327 44 88 - Fax 027 327 44 89

E-mail: info@jordan-fils.ch

Votre spécialiste
de la bureautique

TOUT POUR VOTRE 
BUREAU

Tél. 027 327 44 88
Fax 027 327 44 89

Dixence 21 - 1951 SION



Rue de l’Industrie 41 - 1950 Sion - T 027 322 12 47 - F 027 322 00 26
combustia.ch   -   info@combustia.ch



En harmonie avec vos besoins nous réalisons :

études environnementales
dangers naturels
constructions, rénovations
infrastructures – travaux spéciaux
technique du bâtiment – efficience énergétique
mobilité 
eau - gestion, protection, traitement, alimentation

CSD Ingénieurs SA
Rue de l’Industrie 54
1950 Sion
+41 27 324 80 00
sion@csd.ch
www.csd.ch

CSD, pionnier de 
l’environnement,

s’engage pour des solutions 
économiques, toujours avec un 
«plus» pour la qualité de la vie

et pour l’environnement





 

 

 

 

 

 

 

 

 

La vraie vie, c’est  
garder 
la flamme.

    Votre partenaire dans les 
domaines de la protection incendie
et de la santé, sécurité au travail.

”
”



Remerciements
La Commission des 50 ans des Jeunes Sapeurs-Pompiers de Sion  
tient à exprimer sa profonde gratitude :

• A tous nos partenaires, sponsors, annonceurs et donateurs, pour leur confiance  
et leur soutien indéfectible.

• Aux membres du comité d’organisation et aux différentes sous-commissions  
(historique, drapeau) pour leur investissement sans faille.

• A Monsieur Pierre-Yves Pannatier de Ronquoz Graphix, pour la qualité et la réactivité  
apportées à la création et à l’impression de ce carnet de fête.

• Aux autorités communales de la Ville de Sion, pour leur collaboration et leur confiance  
ainsi qu’aux autorités cantonales pour leur soutien.

• A nos anciens et actuels Jeunes Sapeurs-Pompiers, dont l’enthousiasme  
a été la véritable force motrice de cet anniversaire.

• Et comme le dit si bien notre slogan : tout feu tout flamme depuis 1974. im
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